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UNIONE SINDACALE ITALIANA

USI-CIT
Segreteria Nazionale

Via Laundadeo Testi 2, 43120 Parma
e-mail:usi-cit@pec.it hitp//www usi-cit.org

Al Presidente del Consiglio
‘Palazzo Chigi presidente@pec.governo.it usg@mailbox.governo.it

Al Ministro del lavoro e Politiche sociali
Via Vittorio Venetlo, 56 - Roma . ,
segreteriaministro@pec.lavoro.gov.it  dgrapportilavoro@pec.lavoro.gov.it

Al Ministro Ministro della Pubblica Amministrazione

C.so V.Emanuele li, 116 — Roma
dfp@mailbox.governo.it  protocollo _dfp@mailbox.governo.it

Al ministro delle infrastrutture e dei trasporti
Piazzale di Porta Pia 1, Roma

email urp@mit.qov.it segreteria.ministro@pec.mit.gov.it

Al Presidente della Commissione di garanz;a ex Legge 146
--Prazza-del Gesli-n. 46,-00186 Rema- : R
segreteria@pec. commnssuonegaranznascnopero.lt

Oggetto: Proclamazione sciopero generale di tutto il lavoro dipendente pubblico e
privato 1 maggio 2023.

La scrivente Organizzazione Sindacale Unione Sindacale ltaliana (in sigla USI-CIT) sulla
scorta della nota del Ministero del lavoro e delle politiche sociali (specificatamente Direzione
generale della tutela delle condizicni di lavoro e delle refazioni industriali - Divisione VI -
Controversie collettive di lavoro) indirizzata oltre che alla scrivenfe anche alla Presidenza del
Consiglio (usg@mailbox.governo.it), Al Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali
segreteriaministro@pec.lavoro.gov.it} e p.c. COMMISSICNE DI GARANZIA, che si riporta

OGGETTO: “Richiesta di incontro per procedura di raffreddamento e conciliazione -
Legge 11 Aprile 2000 n. 83"

In riferimento alla istanza di cui all'oggetto, che si allega, pervenuta in data 10.03.2017 (Prot.
5285), questa Divisione, valutata la richiesta della O.S. destinataria, tenuto conto del parere
espresso nella seduta del 16 Gennaio 2004 (Prot. n. 582- Pos.n. 17570) dalla Commissione di
Garanzia per l'attuazione della legge sul diritto di sciopero, ritiene di non convocare la O.S.
richiedente.

Nel citato parere, la Commissione ha ritenuto che " l'obbligatorieta delf'esperimento, in via
preventiva, del tentativo di concifiazione, ai sensi dell'art. 2, comma 2, legge 146/1990, come
modificata dalfa legge 83/2000, non ricorra nell'ipotesi in cui 'oggetfo della vertenza riguardi
provvedimenti ed iniziative legislafive”. :

Ritiene non necessario promuovere richiesta di tentativo obbligatorio di conciliazione ai sensi
dellart.2 c.2 L 146/90.
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Premesso, la giornata internazionale dei lavoratori, nota anche come festa dei lavoratori viene
celebrata, quasj in tutto il mondo il giorno 1 maggio. Le origini di tale giornata sono tutte nei
movimenti dei favoratori per la riduzione dell'orario di lavoro. In Italia tale data viene celebrata,
dai lavoratori, gia dal 1891, costituendo un momento di solidarieta e rivendicazione di diritti,
limitando il favoro solo a quelle prestazioni ritenute essenziali € comunque non rimandabili.

Negli ultimi anni assistiamo, sempre pil, ad una riduzione dei contenuti di tale giornata a
causa della possibilita di molti datori di lavoro di poter pretendere, in questa data, ia

prestazione lavorativa.

USI-CIT ritiene che fale giornata debba ritornare ad essere patrimonio dei lavoratori e nella
loro esclusiva disponibilita, vietando qualunque attivita lavorativa in tale data, ad esclusione
delle prestazioni essenziali cosi come previsto dall'art.2 ¢.1 della 1..146/90 e s.m.i.

Cio premesso la scrivente O.S.
proclama lo sciopero generale il giorno 01 maggio 2023,

di tutto il personale dipendente pubblico e privato per P'intera giornata

Per i ferrovieri lo sciopero & dichiarato dalie 21:00 del 30 aprile alle 21:00 del 1 maggio 2023.
Per il corpo nazionale dei Vigili del Fuoco lo sciopero & limitato al turno mattutino.

Vengono esclusi dalla presente proclamazione i lavoratori per i quali sono gia stati proclamati
degli scioperi in giornate che non permettano il rispetto della rarefazione oggettiva.

Contro

ogni forma di lavoro non essenziale nella giornata del pnmo magglo

—ogni forma di lavoro nonressenziale nelle giornate-festive;

-ogni forma di sfruttamento e ricatto lavorativo.nei confronti di ogni lavoratore.

Per
la riduzione generalizzata dell'orario di lavoro e deila vita lavorativa,

aumenti salariali adeguati all'aumento del costo della vita,
la parita dei diritti tra tutti i lavoratori senza discriminazione di nazionalita e/o genere.

mercoledi 29.03.2023, Parma, il segretario nazionale, Francesco Saiton

Per contatti:
usi-cit@pec.it
Francesco Salton segretario nazionale
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DFP-0023990-2-06/04/2023 - Allqpgiohd8ind8cile iGliana Lavoratori Enti Locali

SC

Segreteria Nazionale
[\, &l Via del Tirassegno, 7, 41122 Modena
R e L .
Vi o PEC: segreteria_usi-lel@pec.it

Al Presidente del Consiglio Giorgia Meloni
Palazzo Chigi, Piazza Colonna 370 — 00187 Roma
presidente(@pec.governo.it; usgidmailbox.governo.it

Al Ministro del Lavoro e Politiche Sociali Marina Elvira Calderone
Via Vittorio Veneto, 56 — 00187 Roma

segreteriaministro(@pec.lavoro.gov.it; derapportilavoro@pec. lavoro.gov.it

Al Ministro dell’Tstruzione Giuseppe Valditara
Viale Trastevere 76/2— 0015 3 Roma
segreteria. ministro@istruzione.it; uffgabinetto@postacert.istruzione.it

f\_l__Ministro della Pubblica Amministrazione P_ap_lo Zan_gril_l_o -

Corso Vittorio Emanuele 11, 116 — 00186 Roma
rotacollo_dfp@mailbox.governo.it

Alla Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento Funzione Pubblica
Corso Vittorio Emanuele II, 116 — 00186 Roma
protocollo_dfp@mailbox.governo.it

Al Ministro dell”’Universitd e della Ricerca Anna Maria Bernini
Via Michele Carcani 61 — 00153 Roma
uffgabinetto(@postacert.istruzione. it

Al Ministro delle Infrastrutture e Mobilita sostenibili Matteo Salvini
Piazzale di Porta Pia 1 - 00198 Roma

segreteria. ministro@pec.mit.gov.it

Al Presidente della Commissione di garanzia ex Legge 146
Giuseppe Santoro Passarelli

Piazza del Gestin. 46 - 00186 Roma
segreteria(@pec.commissionegaranziasciopero.it

QOggetto: Adesione allo sciopero generale di tutto il personale dipendente pubblice e privato
proclamato dall’Unione Sindacale Italiana (in sigla USI-CIT) per I’intera giornata del 1°

maggio 2023.
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La Federazione Nazionale denominata Unione Sindacale Italiana - Lavoratori Enti Locali (in
sigla USI-LEL) aderisce all'Unione Sindacale ltaliana (in sigla USI-CIT) e ne costituisce sindacato

di settore.

Premesso quanto sopra, USI-LEL aderisce allo sciopero generale di futto il personale dipendente
pubblico e privato proclamato dall’Unione Sindacale Italiana (in sigla USI-CIT) per I'intera giornata

del 1° maggio 2023.

Lo Sciopero Generale & convocato per le ragioni che seguono:

Contro ogni forma di lavoro non essenziale nella giornata del primo maggio;

Contro ogni forma di lavoro non essenziale nelle giornate festive;

Contro ogni forma di sfruttamento e ricatto lavorativo nei confronti di ogni lavoratore.
Per la riduzione generalizzata dell'orario di iavoro e della vita lavorativa;

Per aumenti salariali adeguati all'aumento del costo della vita;

Per la parita dei diritti tra tutti i lavoratori senza discriminazione di nazionalita e/o genere.

Vengono esclusi dalla presente proclamazione 1 lavoratori per 1 quali sono gia stati proclamati degli

Durante- lo sciopero generale saranno garantiti i servizi minimi essenziali come da L. 146/90 e
successive modificazioni e integrazioni.

Si rammenta alle istituzioni in indirizzo di garantire il rispetto dell’informazione all’utenza sullo
sciopero previsto dall’art. 2 comma 6 della Legge 146/1990 e successive modificazioni e

integrazioni.
Modena, 6 aprile 2023

1l segretario nazionale di USI-LEL
Ettore Valmassoi

PEC: segreteria_usi-lel@pec.it
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UFFICIO RELAZIONI SINDACAL}

Servizio per | pracedimenti negoziali
per la rappresentativita sindacale e gli scioperi

SCHEDA SCIOPERO GENERALE 01.05,2023

Proclamato da: USI-CIT Aderente: USI LEL

Motivazioni Per le motivazioni si rimanda all'atto di proclamaziene delle Associazioni Sindacali
Caratteristiche sciopero: Generale

Personale coinvolto: Tuiti i lavoratori dipendenti pubblici e privati

Data di svolgimento e fasce orarie: Intera giornata del giorno 01.05.2023

Le Associazieni Sindacali USI-CIT ¢ USI LEL non sono rappresentative in nessun comparto

. . A
Rappresentativita defla sigla sindacale: ed area di contrattazione colieitiva*. , .
* Vedi tabelle ACCERTAMENTCG RAPPRESENTATIVITA' COMPARTT E AREE DEFINITIVO

- Triennio 2019/2021 pubblicate sul sito dell’ ARAN,

~IInterventi della. Commissione di garanzia: ... ... Intervento.della Commissione di.garanzia.di cui-alla.nota prot. DFR.25414 del.14.04.2023......

Scheda elaborata in data 14.04.2023




